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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr.Whb.

Alhamdulillah kami panjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan
kita kesehatan dan petunjuk sehingga Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dinas Kepemudaan dan Olahraga (Dispora) Kota Bandar Lampung ini dapat
selesai dengan apa yang diharapkan. LAKIP Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota
Bandar Lampung merupakan salah satu perangkat dasar pengukuran Kinerja atas
pelayanan yang diberikan pada masyarakat dibidang Keolahragaan dan Kepemudaan

yang akan dievaluasi setiap akhir tahun.

Didalam dokumen LAKIP Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung ini
berisikan ikhtisar pencapaian sasaran yang ditetapkan dalam dokumen TAPKIN dan
dokumen perencanaan. pencapaian tujuan dan sasaran Dispora, realisasi pencapaian
indikator kinerja utama Dispora, penjelasan yang memadai atas pencapaian kinerja Dispora
dan pembandingan capaian indikator kinerja sampai dengan tahun berjalan dengan target
kinerja 5 (lima) tahunan yang direncanakan. Sedangkan manfaat LAKIP Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung ini dibuat adalah untuk bahan evaluasi
akuntabilitas kinerja bagi pihak yang membutuhkan, penyempurnaan dokumen
perencanaan periode yang akan datang serta penyempurnaan pelaksanaan program dan

kegiatan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung yang akan datang.

Demikian dokumen LAKIP ini dibuat sesuai harapan, semoga dapat bermanfaat bagi pihak

yang membutuhkan. Wabillahi taufik wal hidayah wassalamu’alaikum wr.wb.

Bandar Lampung, Januari 2022

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KOTA BANDAR LAMPUNG,

ARIYAWAN,SH.MH
Pembina Utama Muda
NIP. 19680616 199703 1 003
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EXECUTIVE SUMMARY

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Kepemudaan dan
Olahraga merupakan salah satu perangkat dasar pengukuran Kinerja atas pelayanan
yang diberikan pada masyarakat dibidang Keolahragaan dan Kepemudaan yang akan

dievaluasi setiap akhir tahun.

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung sebagai salah satu unsur
pelaksana Pemerintah Daerah Kota Bandar Lampung. Sedangkan Struktur Organisasi Dinas
dibentuk berdasarkan Surat Keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor 54 tahun 2016
tentang tugas, fungsi dan tata kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandar Lampung,
Berdasarkan Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan
Nasional,Peraturan Pemerintah  Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2007 tentang
Penyelenggaraan Keolahragaan, Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17
Tahun 2007 tentang Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Olahraga dan Peraturan

Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2007 tentang Pendanaan Olahraga.

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung untuk mengatasi kendala

mempunyai saran yaitu :

1. Agar dana anggaran dapat dioptimalkan, sehingga pelaksanaan program dapat
berjalan dengan baik

2. Dapat meningkatkan kualitas SDM melalui keikutsertaan dalam penyuluhan, seminar,
dan pelatihan yang dilaksanakan instansi terkait baik ditingkat provinsi maupun
pusat.

3. Untuk meningkatkan prestasi di Bidang Pemuda dan Olahraga maka diperlukan

sarana dan prasarana yang memadai.

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA



LAKIP | 2022

I EEE——
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA



LAKIP | 2022

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pembentukan Dinas dan Instansi di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung
ditetapkan melalui Peraturan Daerah Kota Bandar Lampung Nomor 7 Tahun 2016
tentang  Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bandar Lampung.
Organisasi Dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota Bandar Lampung, Selanjutnya Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung sebagai salah satu unsur pelaksana
Pemerintah Daerah Kota Bandar Lampung. Sedangkan Struktur Organisasi Dinas
dibentuk berdasarkan Surat Keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor 54 tahun
2016 tentang tugas, fungsi dan tata kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota
Bandar Lampung, Berdasarkan Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem
Keolahragaan Nasional, Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 16 Tahun
2007 tentang Penyelenggaraan Keolahragaan, Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan
Olahraga dan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2007

tentang Pendanaan Olahraga.

Tugas Pokok Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung adalah
menyelenggarakan kewenangan Pemerintah Daerah Kota di Bidang Kepemudaan dan
Olahraga berdasarkan akses otonomi dan tugas perbantuan.Dinas Kepemudaan dan
Olahraga adalah merupakan unsur pelaksana Otonomi Daerah yang melaksanakan
urusan Pemerintahan Daerah yang dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris
Daerah.

Dalam melaksanakan tugas pokok, Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar

Lampung menyelenggarakan fungsi:

1) Perumusan kebijakan teknis dibidang Kepemudaan Dan Olahraga.

2) Penyelenggaraan urusan pemerintah dan pelayanan umum di Bidang Kepemudaan
dan Olahraga.

3) Pembinaan dan pengawasan tugas di Bidang Kepemudaan dan Olahraga.

4) Pengkoordinasian dengan lembaga lain di Bidang Kepemudaan dan Olahraga.

5) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan tugas dan
fungsinya.

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 1
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Susunan Organisasi Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Kota Bandar Lampung
ditetapkan berdasarkan keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor 54 Tahun 2015
tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota

Bandar Lampung, sebagaimana terlampir;

1.1.1 Susunan Organisasi

Susunan Organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga terdiri dari :
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat ;
1. Sub Bagian Program dan Informasi,
2. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
3. Sub Bagian Keuangan dan Aset;

c. Bidang Kepemudaan :
1. Seksi Pemberdayaan Pemuda;
2. Seksi Fasilitasi dan Bina Pemuda;
3. Seksi Kemitraan dan Kewirausahaan;

d. Bidang Olahraga :
1. Seksi Pembinaan dan Pengembangan Olahraga ;
2. Seksi Fasilitasi dan Kemitraan Olahraga;
3. Seksi Bina Prestasi;

e. Bidang Sarana dan Prasarana ;
1. Seksi Pengembangan Sarana dan Prasarana.
2. Seksi Pemanfaatan Sarana dan Prasarana.
3. Seksi Pemeliharaan Sarana dan Prasarana.

f. Bidang Pembinaan Mental dan Motivasi :
1. Seksi Bina Mental;
2. Seksi Motivasi;
3. Seksi Kesejahteraan Atlet ;
g. Unit Pelaksana Tekhnis.
h. Kelompok Jabatan Fungsional.
1.1.2 Struktur Organisasi
Bagan Struktural Organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga sebagaimana
tercantum pada lampiran
1.2 Ruang Lingkup
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung Tahun 2021 berdasarkan
penilaian pencapaian kinerja, sasaran strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Kota Bandar Lampung sebagaimana ditetapkan dalam dokumen penetapan kinerja

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung Tahun 2021.

I E——
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1.3 Dasar Hukum

a.
b.

C.

d.

Permenpan No 15 tahun 2015 Tentang kompetensi,Inovasi dan Pelayanan Publik
Permenpan no 53 tahun 2015 tentang perjanjian kinerja dan pelaporan kinerja
Inpres No 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Instansi Pemerintah;

Peraturah Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor PER/ 09/
M.PAN/ 5/ 2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama
(Key Performance Indikator) di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Surat keputusan LAN No 30 Tahun 2003 Tentang Pedoman Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan
Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinarja Instansi Pemerintah;

Surat Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239 Tahun 2003
tentang Pedoman Pelaporan Akuntabilitas Kinarja Instansi Pemerintah.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No0.40 Tahun 2009 Tentang
Kepemudaan

Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 31 Tahun 2020 tentang Perubahan
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Bandar Lampung
Tahun Anggaran 2020 (Berita Daerah Nomor : BD Nomor 31 Tahun 2020
Tanggal 06 November 2020);

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 3
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1.4 Sumber Daya Pendukung
1.4.1 Sumber Daya Aparatur

Sumber daya manusia di Dinas Kepemudaan dan Olahraga per 31 Desember 2021

berjumlah 29 orang yang dapat di klasifikasikan berdasarkan golongan, jabatan

dan pendidikan sebagai berikut:

A. Tabel 1. Berdasarkan Golongan

Golongan A B C D Jumlah
I - - - - -
II - - 2 1
11 - 2 3 10
v 8 2 1 -
TOTAL 29
B. Tabel 2. Berdasarkan Jabatan
No. Jabatan Jumlah
1 Struktural 21
2 Jabatan Fungsional -
3 Tenaga Teknis Lainnya -
4 Arsiparis -
5 Stat Administrasi/ Tata Usaha 8
JUMLAH 29
C. Tabel 3. Berdasarkan Pendidikan
No. Pendidikan Jumlah
1 S-3 -
2 S-2 11
3 S-1/DIV 11
4 DIII 1
5 DI -
6 SLTA 6
7 SLTP -
8 SD -
JUMLAH 29

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
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1.4.2  Sarana dan Prasarana

Sarana dan Prasarana yang digunakan untuk melaksanakan program dan
kegiatan Tahun 2021 pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar
Lampung yaitu dua unit Kendaraan Dinas roda empat, (1 Unit kendaraan
jabatan operasional) dan lima buah Lapangan Olahraga.

1.4.3 Sumber Daya Keuangan

Perubahan APBD Kota Bandar Lampung Tahun Anggaran 2021 ditetapkan
dengan Peraturan Daerah Kota Bandar Lampung Nomor : 03 Tahun 2020
dan Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor : 31 Tahun 2021 tentang
Perubahan Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota

Bandar Lampung Tahun Anggaran 2021.

Realisasi APBD Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung
Tahun Anggaran 2021 dapat digambarkan sebagai berikut :

ANGGARAN DAN REALISASI APBD TAHUN ANGGARAN 2021

Uraian

APBD

Realisasi 2020

Lebih/ (kurang)

%

Pendapatan

0,00

0,00

0,00

0,00

Belanja

4.355.849.609,00

3.314.124.884,00

(1.041.724.725,00)

(76.08)

Surplus (defisit)

(4.355.849.609,00)

(3.314.124.884,00)

1.041.724.725,00

(76.08)

Gambaran Capaian kinerja tahun 2021 Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota
Bandar Lampung atas pelaksanaan Rencana Strategis Kepemudaan dan Olahraga Kota
Bandar Lampung yang merupakan capaian sasaran berdasarkan indikator kinerja output
atau outcome dituangkan dalam Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP) Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung Tahun Anggaran 2021.
Pada setiap akhir tahun anggaran pemerintah daerah berkewajiban untuk menyusun

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) yang merupakan rencana penerimaan

dan pengeluaran keuangan pemerintah daerah pada tahun anggaran berikutnya.

Pada realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kota Bandar Lampung Tahun Anggaran 2021 seperti tertera diatas, belanja

terealisasi sebesar Rp.3.314.124.884,- dari total

4.355.849.609,- ini
Rp. 1.041.724.725 Prosentase pencapaiannya 76.08% .

anggaran belanja sebesar Rp.

berarti Sisa Belanja untuk Tahun Anggaran 2021 sebesar

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 5
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1.4.4  Permasalahan Utama
1. Permasalahan
v" Tingginya tingkat pengangguran terbuka untuk pemuda

v Menurunya prestasi olahraga di beberapa cabang olahraga

2. Solusi

v Meningkatkan pendidikan pemuda, dengan adanya pelatihan dan
pembinaan serta sarana dan prasarana yang memadai untuk meningkatkan
kualitas pemuda mempunyai daya saing tinggi.

v Meningkatkan pelatihan dan pembinaan atleet olahraga sehingga mampu
berdaya saing di tingkat nasional maupun di tingkat internasional dengan

meningkatkan fasilitas sarana dan prasarana olahraga yang ada.

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 6
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BABII
PERENCANAAN KINERJA

2.1 Rencana Strategis
2.1.1 Visi
Visi dan Misi Walikota dan Wakil Walikota terpilih yang dituangkan dalam
RPJMD Kota Bandar Lampung Tahun 2016-2021 adalah :

““Bandar Lampung Sehat, Cerdas, Beriman, Berbudaya,
Unggul, dan Berdaya Saing Berbasis Ekonomi

Kerakyatan”.”

Penjabaran Visi tersebut diatas meliputi :

2.1.2 Misi

1. Bandar Lampung : Meliputi wilayah dan seluruh isinya. Artinya Kota Bandar
Lampung dan semua warganya yang berada dalam suatu kawasan dengan batas

—batas tertentu yang berkembang sejak tahun 1682 hingga sekarang

2. Sehat : Kota Bandar Lampung sebagai kota yang bersih, nyaman, aman, dan
sehat untuk dihuni penduduk yang dicapai melalui terselenggaranya penerapan
beberapa tatanan dan kegiatan yang terintegrasi yang disepakati masyarakat dan

pemerintah;

3. Cerdas : Sikap dan kondisi masyarakat kota cerdas/pintar yang membantu
masyarakat yang berada di dalamnya dengan mengelola sumber daya yang ada
dengan efesien dan membrikan informasi yang tepat kepada
masyarakat/lembaga dalam melakukan kegiatannya ataupun mengantisipasi

kejadian yang tak terduga sebelumnya;

4. Beriman : Sikap dan kondisi masyarakat yang bertaqwa, dan beramal shaleh

serta mewujudkan masyarakat yang taat hukum, bermoral, dan berakhlak mulia;

5. Berbudaya : Kondisi kota yang mengutamakan kearifan/budaya lokal dalam

berbagai sektor;

6. Unggul : Menjadi yang terbaik dan terdepan dengan mempertahankan

pencapaian sebelumnya serta menjadi contoh bagi daerah lain dalam upaya

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 7
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terobosan perubahan bagi kenyamanan dan kesejahteraan masyarakat Kota

Bandar Lampung;

7. Berdaya Saing : Kondisi Kota yang memiliki kemampuan untuk menciptakan
nilai tambah pertumbuhan ekonomi untuk tercapainya kesejahteraan

masyarakat Kota Bandar Lampung;

8. Ekonomi Kerakyatan : Ekonomi atau usaha yang dilakukan oleh rakyat
kebanyakan yang dengan secara swadaya mengelola sumberdaya ekonomi apa

saja yang dapat diusahakan dan dikuasainya.

Adapun misi yang disusun dalam rangka mengimplementasikan Iangkah-langkah yang akan

dilakukan dalam mewujudkan visi yang telah dipaparkan tersebut diatas meliputi :

1. Meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan masyarakat;

2. Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan masyarakat;

3. Meningkatkan daya dukung infrastruktur dalam skala mantap untuk
mendukung pengembangan ekonomi dan pelayanan sosial;

4. Mengembangkan dan memperkuat ekonomi daerah dengan berlandaskan pada
ekonomi kerakyatan;

5. Mengembangkan masyarakat agamis, berbudaya, dan mengembangkan budaya
daerah;

6. Mewujudkan pemerintahan yang baik dan bersih serta berorientasi kemitraan
dengan masyarakat dan dunia usaha.

7. Pada Rancangan awal perubahan RPJMD Kota Bandar Lampung Tahun 2016-
2021, Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Kepemudaan dan Olahraga (Dispora)
Kota Bandar Lampung masuk kedalam Misi 2 yaitu Meningkatkan kualitas
pelayanan pendidikan masyarakat. serta program yang termuat dalam RPJMD

Kota Bandar Lampung Tahun 2016-2021 adalah sebagai berikut :

MISI 2 : Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan masyarakat;
SASARAN
Sasaran dari Misi Pertama yaitu:
- Mengembangkan potensi Pemuda dan Olahraga serta;
- Meningkatakan Prestasi Pemuda dan Olahraga di Tingkat Provinsi dan Nasional.

Sasaran dari Misi Kedua yaitu:
- Mengadakan Pembinaan Kepada Pemuda Dan Insan Olahraga.

Sasaran dari Misi Ketiga yaitu:
- Pengembangan Sarana, Prasarana, Pemuda dan Olahraga.

Sasaran dari Misi Keempat yaitu:

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 8
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- Meningkatkan Partisipasi Semua Pihak untuk Pengembangan Potensi Pemuda
dan Olahraga.

Data sasaran di atas di tuangkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja.

2.1.5 PERJANJIAN KINERJA

Dalam Laporan Kinerja pada Tahun 2021 OPD telah memiliki Indikator Kinerja
untuk Eselon III dan I'V.

Dalam Laporan Kinerja Eselon III dan IV belum dilakukan Laporan Capaian Kinerja.

( Masukkan Tabel Perjanjian Kinera ,Indikador Kinerja Eselon III dan Eselon IV)

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 9
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2.1.6 IKU ( INDIKATOR KINERJA UTAMA DISPORA KOTA BANDAR
LAMPUNG )

Sasaran Strategis Indikator Kinerja
Meningkatnya kualitas peran pemuda | - Persentase organisasi pemuda
dan organisasi kepemudaan yang aktif

- Tingkat partisipasi pemuda dalam

kegiatan ekonomi mandiri

Meningkatnya prestasi olahraga - Cakupan pembinaan olahraga

- Peningkatan pelatih yang
berprestasi

- Sarana dan prasarana olahraga
yang terpelihara

- Peningkatan pretasi olahraga

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 10
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2.1.8 RENCANA KERJA TAHUNAN

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
RENCANA KERJA TAHUNAN

SKPD : DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
TAHUN : 2021

NO Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target

1 | Meningkatnya kualitas peran | - Persentase
L L 100
pemuda dan organisasi organisasi pemuda
kepemudaan yang aktif

- Tingkat partisipasi 3.54
pemuda dalam
kegiatan ekonomi

mandiri

2 | Meningkatnya prestasi | - Cakupan 100

olahraga pembinaan
olahraga 12.96

- Peningkatan pelatih
yang berprestasi

- Saranadan 33.33
prasarana olahraga
yang terpelihara

- Peningkatan 10

pretasi olahraga

I E——
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 11



LAKIP

2022

BAB III

3.1 Capaian Kinerja Organisasi

AKUNTABILITAS KINERJA

Pengukuran kinerja yang mencangkup penetapan indikator dan capaian kinerjanya

digunakan untuk menilai keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan kegiatan dan

program yang telah ditetapkan dalam perencanaan stratejik. Rincian pengukuran

kinerja berisi indikator kinerja, target realisasinya, dan pencapaian target masing-

masing kegiatan dan sasaran yang disajikan dalam bentuk formulir keluaran (out

puts) dan hasil (outcomes).

Tabel 4.
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET | REALIS Ket
STRATEGIS (%) ASI (%)
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Persentase organisasi 100 100 Tercapai
kualitas peran pemuda yang aktif
pemuda dan Tingkat partisipasi Tidak
L . 3.54 0 Tercapai
organisasi pemuda dalam kegiatan
kepemudaan ekonomi mandiri
2 | Meningkatnya Cakupan pembinaan 100 15.98 Tidak
. Tercapai
prestasi olahraga olahraga
Peningkatan pelatih 12.96 0 Tidak
. Tercapai
yang berprestasi
Saranadan prasarana 33.33 22.64 Tidak
Tercapai
olahraga yang
terpelihara
. . 10 0 Tidak
Peningkatan pretasi Tercapai

olahraga

Kegiatan yang mendukung Capaian Kinerja adalah :

1. Bedasarkan Indikator Kinerja Tingkat Keberhasilan Pemuda yang diberikan

pelatihan dan pembinaan pada organisasi pemuda yang aktif dengan target 85%

capaian pada tahun 2021 yaitu jumlah organisasi pemuda yang ada di Kota Bandar

Lampung berjumlah 95 OKP selama pandemi Covid 19, tidak adanya kegiatan atau

aktifitas dalam bidang Kepemudaan (Pelatthan dan Lain-lain) kalaupun ada

kegiatan dilaksanakan dalam bentuk Online (Zoom Meeting). Ada beberapa

Pelatihan Kepemudaan di Tingkat Provinsi dengan jumlah peserta terbatas dan

dengan Protokol Kesehatan yang ketat.

2. Bedasarkan Indikator Kinerja Tingkat Keberhasilan Pemuda yang diberikan

pelatihan dan pembinaan pada peningkatan jumlah kegiatan organisasi kepemudaan

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

12




LAKIP | 2022

dengan target 100% yang di laksanakan pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga
yaitu pada kegiatan seleksi dan pembinaan paskibra tingkat kecamatan dan Kota
Bandar Lampung berjumlah 80 orang tercapai 85%. Peserta tersebut berasal dari
sekolah menengah atas (SMA/SMK) negeri dan swasta se-Kota Bandar Lampung,
dari 80 orang tersebut yang lulus sebanyak 37 orang untuk Pengibaran Bendera di
Kota Bandar Lampung, dan yang lulus mewakili Kota Bandar Lampung ke Tingkat

Provinsi sebanyak 4 orang terdiri dari 1 perempuan dan 3 laki-laki.

3. Bedasarkan Indikator Kinerja Tingkat Keberhasilan Pemuda yang diberikan
pelatihan dan pembinaan pada pembinaan olahraga yaitu pada dispora pembinaan
olahraga yaitu kegiatan Car Free day,Perwosi dengan target 100% dan capaian pada

tahun 2021 adalah 25.57% dikarnakan adanya Pandemi Covid-19 .

4. Bedasarkan Indikator Kinerja Tingkat Keberhasilan Pemuda Adanya dukungan
terkait pengembangan sarana dan prasarana penunjang yang berskala nasional
maupun internasional, baik untuk latihan maupun melaksanakan event — event
olahraga tingkat kota, merupakan upaya untuk menciptakan atlet — atlet handal di
berbagai bidang baik ditingkat nasional maupun internasional. Pada tahun 2018,
telah dilaksanakan 2 (dua) event olah raga tingkat Kota, yaitu Kejuaraan Wushu
dan kejuaraan Bolla Volley. Terdapat peningkatan pada 2019 menjadi 11 (sebelas)
event olah raga yaitu Kejuaraan Kempo, Futsal, Wushu, Tenis Meja, Tackwondo,
Sepak Bola, Judo, Pencak Silat, Karate, Atletik dan Bolla Volley. Pada Tahun 2020
event olahraga tidak diadakan dikarenakan Pandemi Covid-19. Pada Tahun 2021
terdapat event olahraga, yaitu Kejuaraan Popda Bandar Lampung dengan 4 (empat)

cabang olahraga yaitu Bola Volley, Bola Basket, Bulutangkis dan Pencak Silat.

5. Bedasarkan Indikator Kinerja Tingkat Keberhasilan Pemuda yang diberikan
pelatihan dan pembinaan pada peningkatan pelatihan yang berprestasi dan di
targetkan pada tahun 2021 adalah 0 orang pelatih yang bersertifikat Nasional,akan
tetapi D'inas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar Lampung tidak ada kegiatan
pelatihan dan pembinaan pada peningkatan pelatihan yang berprestasi pada tahun

2021.

Indikator Kinerja Sasaran yaitu persentase keikut sertaan olahragawan pada even
olahraga sekala Regional, Nasional dan Internasional POPWIL dan PON adalah
Olahragawan yang ikut pada event olahraga Regional / Daerah,Nasional dan Internasional
dibagi dengan seluruh olahragawan yaitu dengan target 100% dan dengan realisasinya 0%.
Maka tingkat keberhasilan Indikator Kinerja mencapai 0%. Pada tahun 2021 Kota Bandar
Lampung tidak mengadakan Event POPWIL dan PON dikarenakan Pandemi Covid-19, dan
Event tersebut akan dilaksanakan pada tahun 2021.
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Berdasarkan data yang pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar
Lampung Tahun 2019 terdapat 11 (sebelas) cabang olahraga yang diikuti dan kesebelasnya
merupakan cabang olahraga yang mendapatkan mendali. Pada tahun 2020 dan 2021, Kota
Bandar Lampung tidak mengadakan event olahraga dikarenakan Pandemi Covid-19. Event

olahraga (POPWIL dan PON) direncanakan akan dilaksanakan pada Tahun 2022.

DATA PENDUKUNG
Pekan Olahraga Nasional Tahun 2021
No Nama Cabor Emas Perak Perunggu
1 | Angkat Berat 3 1 2
2 | Angkat Besi 1 2 1
3 | Atletik - 1 2
4 | Base Ball - 1 -
5 | Karate 1 - 2
6 | Layar - 1 -
7 | Menembak 2 - 2
8 | Muaythai 1 - -
9 | Senam 5 2 2
10 | Soft Ball 1 - -
11 | Tarung Derajat - 1 1
12 | Tinju 1 - 1
Jumlah 15 9 13

* JUMLAH KLUB OLAHRAGA
TAHUN 2017 S/d 2021

NO CABOR
1 | ATLETIK
2 | VOLY
3 | JUDO
4 | KURASH
5 | KEMPO
6 | PENCAK SILAT
7 | SEPAK BOLA / FUTSAL
8 | TAEKWONDO
9 | TENIS MEJA
10 | WUSHU

I E——
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11 | SEPAK BOLA
12 | BULU TANGKIS
13 | BOLA BASKET

* JUMLAH GEDUNG OLAHRAGA KOTA BANDAR LAMPUNG
TAHUN 2017 S/d 2021

No GEDUNG OLAHRAGA

GEDUNG OLAHRAGA SABURAI DI KECAMATAN ENGGAL

N | —

GEDUNG OLAHRAGA SUMPAH PEMUDA DI KECAMATAN KEDATON

*JUMLAH ORGANISASI PEMUDA KOTA BANDAR LAMPUNG

Tahun 2021
NO NAMA LSM / OKP

1. | Al-Wisnu

2. | Catur Tunggal Sepak Bola

3. | Catur Tunggal Sepak Bola

4. | Forum Komunikasi Pemuda Ekslusif

5. | Group Hadroh "Darul Thsan"

6. | Group Hadroh "Darul Muchlisin"

7. | Himpauan Pemuda Pemudi Islam

8. | Himpunan Mahasiswa Islam

9. | HMI

10. | HMI

11. | HMI

12. | Ikrar "Ikatan Remaja Korpri dan Sekitar"
13. | Kaputren

14. | Karang Taruna Al-Barokah

15. | Karang Taruna Bina Remaja

16. | Karang Taruna Bina Samudra

17. | Karang Taruna Cendrawasih

18. | Karang Taruna Enggal Ceria

19. | Karang Taruna Gedong Pakuon

20. | Karang Taruna Jaya Sakti

21. | Karang Taruna Jaya Sakti

22. | Karang Taruna Kedaung Indah

23. | Karang Taruna Kel. Surabaya

24. | Karang Taruna Kel. Surabaya

25. | Karang Taruna Kelurahan Pesawahan
26. | Karang Taruna Kelurahan Talang "Kartaralang"
27. | Karang Taruna Kelurahan Talang "Kartaralang"
28. | Karang Taruna Kelurahan Teluk Betung
29. | Karang Taruna Kelutahan Gunung Mas
30. | Karang Taruna Kemiling Permai

31. | Karang taruna Kemuning

32. | Karang Taruna Printis

33. | Karang Taruna Tirto Lestari

I E——
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34. | Karang Taruna Tunas Harapan

35. | Karang Taruna Tunas Harapan

36. | Karanh taruna Katalarang

37. | Kelompok Studi (Klasika)

38. | Kepemudaan

39. | Kesti TTKDH Cempaka Putih

40. | Lampung Devisi Bolla Volly

41. | Lampung Divisi Bolla Volly

42. | Lampung Pinisi Futsal

43. | Lampung Pinisi Futsal

44. | Laskar Merah Putih Korpri Raya

45. | Laskar Romeo

46. | Laskar Romoe

47. | Organisasi Kepemudaan LK1

48. | Organisasi Kepemudaan LK2

49. | Organisasi Kepemudaan LK3

50. | Organisasi Remaja Islam Masjid Jami'l Taufiqurrahman

51. | Organisasi Remaja Islam Masjid Jami'l Taufiqurrrahman

52. | Paguyuban Pemuda Cobra Gunung Mas

53. | Pemuda Pemudi Durian Raya

54. | Pemuda RT. 02 dan 03

55. | Pemuda Talang Curug

56. | Persatuan Pemuda RT. 01 LK 1

57. | Persatuan Pemuda RT. 01 LK. 1

58. | Persatuan Pemuda RT. 17 LK 1

59. | Persatuan Pemuda RT. 17 LK. 1

60. | Pusat Informasi Konseling Remaja

61. | Rislah "Nurul Ichwan"

62. | Rislah Al-Ikhlas

63. | Risma Al-Ahmad

64. | Risma Al-Anshor

65. | Risma Al-Inan

66. | Risma Al-Islah

67. | Risma Al-Islam

68. | Risma Al-Muhlisin

69. | Risma Al-Mutaqin

70. | Risma Ar-Raudhoh

71. | Risma Baiturrohim Korpri Raya

72. | Risma Ibtida'ul Khoirot

73. | Risma Jabalnur

74. | Risma Masjid Al Ikhlas

75. | Risma Masjid Al-Aulia

76. | Risma Masjid Al-Muhajirin

77. | Risma Masjid Al-Muttaqim

78. | Risma Masjid Baiturrohman

79. | Risma Masjid Jami Baiturrohman

80. | Risma Masjid Khusnul Khotimah

81. | Risma Masjid Miftahul Jannah

82 | Risma Nurul Falah

83 | Risma Nurul Mubin

84 | Rukun Kematian

I E——
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85 | Rukun Kematian Korpri Raya

86 | Rukun Warga RT. 02 LK 2

87 | Sanggar Seni Kuda Kepang Putro Rahayu Budoyo

88 | Sanggar Seni Kuda Kepang Putro Rahayu Budoyo

89 | Seni Budaya Lampung Perguruan Silat "Betung Putra"

90 | Seni Budaya Pencak Silat

91 | Squad 12

92 | Squad 13

93 | SSB Way Dadi

94 | Watala

95 | Watala

* JUMLAH ORGANISASI OLAHRAGA KOTA BANDAR LAMPUNG
TAHUN 2017 S/d 2021
No CABOR

ATLETIK

ANGGAR

BASKET

BRIDGE

BULU TANGKIS

CATUR

GULAT

JUDO

KARATE

KEMPO

PENCAK SILAT

SEPAK BOLA ( FUTSAL )

SEPAK TAKRAW

TENIS LAPANGAN

TAEKWONDO

TENIS MEJA

TARUNG DERAJAT

RENANG

VOLY

20. | WUSHU

* JUMLAH KEGIATAN KEPEMUDAAN
TAHUN 2017

A R P RN A ol el B e

[S—
e

—
—

[S—
N

—
[98)

,_‘
o

[S—
hd

[S—
@

._‘
~

_
*

._‘
©

NO NAMA KEGIATAN

1 | PEMBINAAN DAN SLEKSI PASKIBRA TINGKAT KECAMATAN DAN KOTA
BANDAR LAMPUNG

2 | PEMBINAAN DAN SELEKSI PERTUKARAN PEMUDA ANTAR PROVINSI DAN
NEGARA

* JUMLAH KEGIATAN KEPEMUDAAN
TAHUN 2018
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NO

NAMA KEGIATAN

PEMBINAAN DAN SLEKSI PASKIBRA TINGKAT KECAMATAN DAN KOTA

BANDAR LAMPUNG

PEMBINAAN DAN SELEKSI PERTUKARAN PEMUDA ANTAR PROVINSI DAN

NEGARA

* JUMLAH KEGIATAN KEPEMUDAAN
TAHUN 2019

NO

NAMA KEGIATAN

1

PEMBINAAN DAN SLEKSI PASKIBRA TINGKAT KECAMATAN DAN KOTA

BANDAR LAMPUNG

* JUMLAH KEGIATAN KEPEMUDAAN
TAHUN 2020

NO

NAMA KEGIATAN

1

PEYELENGGARAAN KOMPETISI OLAHRAGA PERWOSI

2

CAR FRE DAY

PEYELENGGARAAN KOMPETISI OLAHRAGA TENIS LAPANGAN

* JUMLAH KEGIATAN OLAHRAGA
TAHUN 2021

NO

NAMA KEGIATAN

1

PEYELENGGARAAN KOMPETISI OLAHRAGA PERWOSI

2

CAR FRE DAY

* JUMLAH KEGIATAN OLAHRAGA
TAHUN 2021

NO

NAMA KEGIATAN

1

PEYELENGGARAAN KOMPETISI OLAHRAGA PERWOSI

2

CAR FRE DAY

*GEDUNG / BALAI REMAJA TAHUN 2021

NO | GEDUNG BALAI REMAJA KECAMATAN

1 GEDUNG PRAMUKA KECAMATAN RAJABASA
2 GEDUNG KNPI PROVINSI KECAMATAN RAJABASA
3 GEDUNG KNPI KOTA BANDAR LAMPUNG KECAMATAN ENGGAL

*LAPANGAN OLAHRAGA DI BANDAR LAMPUNG

TAHUN 2017 S/d 2021
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NO LAPANGAN BULU TANGKIS KETERANGAN

1 | LAPANGAN BULU TANGKIS BINTANG KECAMATAN KEDATON

2 | LAPANGAN BULU TANGKIS SUTTENG KECAMATAN TELUK

BETUNG SELATAN
NO LAPANGAN FUTSAL KETERANGAN
1 | LAPANGAN FUTSAL DOM KECAMATAN SUKARAME

LAPANGAN FUTSAL LAMPUNG
WALK

DI KECAMATAN SUKARAME

LAPANGAN FUTSAL ANDIKA

KECAMATAN LANGKAPURA

4 | LAPANGAN FUTSAL VIVA DI KECAMATAN TELUK BETUNG
SELATAN
NO LAPANGAN VOLLY BALL KETERANGAN
1 | LAPANGAN VOLLY MADU DI KECAMATAN LANGKAPURA

LAPANGAN VOLLY ASRAMA
KONPI

DI KECAMATAN LANGKAPURA

3 LAPANGAN VOLLY CATUR DI KECAMATAN KEMILING
TUNGGAL
NO KOLAM RENANG KETERANGAN

KOLAM RENANG STADION
PAHOMAN

DI KECAMATAN TANJUNG KARANG
TIMUR

KOLAM RENANG UNITVERSITAS
LAMPUNG

DI KECAMATAN RAJABASA

KOLAM RENANG MARCOPOLO

DI KECAMATAN TBU

KOLAM RENANG LAMPUNG WALK

DI KECAMATAN SUKARAME

LAPANGAN BOLA KAKI

KETERANGAN

LAPANGAN BOLA KAKI BARUNA
RIA

DI KECAMATAN PANJANG

LAPANGAN BOLA KAKI WAY DADI

DI KECAMATAN SUKARAME

LAPANGAN BOLA KAKI
KALKATARU

DI KECAMAMATAN KEMILING

LAPANGAN BOLA KAKI SUKA
MAJU

DI KECAMATAN TELUK BETUNG
TIMUR

NO

LAPANGAN BOLA BASKET

KETERANGAN

LAPANGAN BASKET NUSA INDAH

DI KECAMATAN ENGGAL

3.2

Realisasi Anggaran

I E——
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Laporan realiasasi pelaksanaan Anggaran Belanja Tidak Langsung, Belanja Langsung
dan penerimaan Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandar Lampung untuk Tahun
Anggaran 2021 meliputi pokok-pokok sebagai berikut:
1. Realisasi Anggaran Belanja Tidak Langsung.
2. Realisasi Anggaran Belanja Langsung.
v" Adapun Anggaran Belanja Tidak Langsung Dinas Kepemudaan dan Olahraga
adalah Rp. 2.628.893.869  realisasi Rp.2.473.200.634  sisa anggaran
Rp. 879.072.375 Prosentase pencapaiannya 94.08%.
v Adapun Anggaran Belanja Langsung Dinas Kepemudaan dan Olahraga adalah
Rp.1.691.996.625 dan yang terealisasi Rp.812.924.250 Prosentase
pencapaiannya 48.05%. Adapun uraian realisasi anggaran yang di gunakan

untuk mewujudkan kinerja organisasi ialah;

NO PROGRAM KEGIATAN TARGET
1 Program - Pembinaan Dan Seleksi Calon | 80 Orang
Peningkatan Paskibra Tingkat Kecamatan Dan
Peran serta Kota Bandar Lampung.
Kepemudaa

- Pembinaan Paskibra Kota Bandar | 80 Orang

Lampung.

- Pembinaan Mental dan Motivasi di | 40 Orang
Kalangan Atlit Kota Bandar

Lampung

2 Program - Penyelenggaraan Olahraga dan | 1.000 Orang

Pembinaan dan Kompetisi Olahraga (PERWOSI )

Pemasyarakatan

Olahraga

- Car Free day 1.000 Orang

3 Program - Pemeliharaan Stadion Pahoman 1 Paket

Peningkatan

Sarana Dan

Prasarana

Adapun Target dan Realisasi Belanja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kota Bandar
Lampung untuk Tahun Anggaran 2021 terlampir;

BAB IV
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PENUTUP

4.1 KESIMPULAN
Berdasarkan  uraian pencapaian kinerja yang talah dikemukakan pada bab
sebelumnya, dapat disimpulkan bahwa nilai pencapaian kinerja Dinas Kepemudaan
dan Olahraga Kota Bandar Lampung untuk Tahun 2021 dilihat dari capaian sasaran
strategis yang telah dicapai sampai tahun 2021 dengan target rata-rata 75.59% dan

capaian prosentase Kinerja mencapai 50%.

4.2 SARAN

Untuk mengatasi kendala yang telah diuraikan diatas, Dinas Kepemudaan dan

Olahraga Kota Bandar Lampung , mempunyai saran yaitu :

1. Agar dana anggaran dapat dioptimalkan, sehingga pelaksanaan program dapat
berjalan dengan baik.

2. Dapat meningkatkan kualitas sumber daya manusia melalui keikutsertaan dalam
penyuluhan, seminar, dan pelatihan yang dilaksanakan instansi terkait baik di
Tingkat Provinsi maupun Pusat.

3. Untuk meningkatkan prestasi di Bidang Kepemudaan dan Olahraga maka

diperlukan sarana dan prasarana yang memadai.

I E——
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KOTA BANDAR LAMPUNG

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KOTA BANDAR LAMPUNG,

ARIYAWAN.SH.MH

Lampiran 7: Sturktur Organisasi

FUNGSIONAL

KELOMPOK JABATAN

NIP.1968061

6 199703 1 003

NIP. 19761005 199803 1 005

SEKRETARIAS

DODY IRAWAN, SE.MM

KASUBBAGIAN
PROGRAM DAN INFORMASI

ARTISTA, SH
NIP. 197103201999022001

KEUANGAN DAN ASET

AGUSMAN JAYA.SE
NIP. 196808242006041003

KASUBBAGIAN KASUBBAGIAN

UMUM & KEPEGAWAIAN

BAMBANG HARYANTO,S.Sos
NIP. 196901251993031005

BIDANG
KEPEMUDAAN

SYAMSUDIN.SH
NIP. 196809271995031002

BIDANG
OLAHRAGA

NERO RAKHMAT AKBAR,S,STP,M.H
NIP. 19860611 200412 1 001

BIDANG
SARANA DAN PRASARANA

HUSIN. SE.MM
NIP.19690605 200701 1 080

BIDANG
PEMBINAAN MENTAL & MOTIVASI

SUSILAWATI, S.Pd, MM
NIP. 19730519 199512 2001

SEKSI
PEMBERDAYAAN PEMUDA

MUHIDIN, S.Sos, MM
NIP. 19731005199303103

SEKSI
PEMBINAAN PENGEMBANGAN
OLAHRAGA

DWI MARTININGSIH, SH
NIP. 19670314 199303 2 004

SEKSI
PERENCANAAN DAN PEGEMBANGAN
SARANA DAN PRASARANA

IRHAM HALIM, SH
NIP. 19650712 199603 1 001

SEKSI
BINA MENTAL PEMUDA

Ir. IDA NOVIANTI
NIP. 19631026 198803 2 003

SEKSI
FASILITASI & BINA PEMUDA

WAWA PRIMALINSE, S. Sos, M.Ip
NIP. 198310102006042012

SEKSI
FASILITASI & KEMITRAAN OLAHRAGA

Drs. AKHMAD,M.Pd.
NIP. 19630718 199103 1 002

SEKSI
KEMITRAAN & KEWIRAUSAHAAN

Hj.LENA WATI
NIP. 19671113 198803 2 004

SEKSI
BINA PRESTASI

SYAIFUL ANWAR,S.Sos
NIP. 19640214 199003 1 007

SEKSI
PEMANFAATAN SARANA DAN PRASARANA

SEKSI
MOTIVASI PEMUDA

Drs. SUNTAMA K
NIP. 196302041993031004

SEKSI
PEMELIHARAAN SARANA DAN
PRASARANA

Dra. VENI YULIANTI
NIP. 19660718 198603 2 005

SEKSI
KESEJAHTERAAN ATLET

ERLINA
NIP. 196404051985032009

UPTD







MiISI

PENGUKURAN KINERJA
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA KOTA BANDAR LAMPUNG
TAHUN ANGGARAN 2021

"Meningkatkan dan Mewujudkan Potensi Pemuda dan Olahraga menjadi Generasi Yang Tangguh dan Berprestasi.

"Meningkatkan Pembinaan dan Pelayanan di Bidang Kepemudaan dan Olahraga.

"Meningkatkan Sarana dan Prasarana di Bidang Kepemudaan dan Olahraga

"Menciptakan dan Mengembangkan Potensi Pemuda dan Olahraga melalui Kerjasama dan Kemitraan Pemerintah Daerah dan Swasta.

TUJUAN 1. Tujuan dari Misi Pertama

2. Tujuan dari Misi Kedua

3. Tujuan dari Misi Ketiga

4. Tujuan dari Misi Keempat

"Berkembangnya pembinaan potensi Pemuda dan Olahraga sehingga menjadi Pemuda dan Insan olahraga Kota Bandar Lampung
yang dapat berkompetisi di Tingkat Provinsi maupun Nasional.

"Berkembangnya potensi Kepemudaan dan Olahraga melalui berbagai kegiatan Kepemudaan dan kegiatan Olahraga sehingga
generasi muda dan insan olahraga lebih memiliki kemampuan dan keterlampilan bagi masa depan yang lebih baik.

"Tersedianya Sarana dan Prasarana yang memadai di Bidang Pemuda dan Olahraga, sehingga kegiatan di bidang tersebut dapat
berjalan dengan baik.

"Berkembangnya semua potensi Kepemudaan dan Olahraga melalui berbagai kegiatan Kepemudaan dan Olahraga baik dari
Pemerintah Pusat maupun Daerah dan Pihak Swasta sehingga generasi muda dan insan olahraga lebih memiliki kemampuan dan
keterampilan bagi masa depan yang lebih baik.

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
1  |Meningkatnya kualitas peran pemuda dan Presantase organisasi pemuda yang aktif 100 100 100
organisasi kepemudaan
Tingkat partisipasi pemuda dalam kegiatan ekonomi 3,54 0 0
mandiri
2 Meningkatnya prestasi olahraga Cakupan pembinaan olahraga 100 0 0
Peningkatan pelatih yang berprestasi 12,96 0 0
Saranadan prasarana olahraga yang terpelihara 33,33 22,64 22,64
Peningkatan pretasi olahraga 10 0 0




Lampiran 1: Form Rencana Strategis

MATRIX RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2021

SKPD:

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

NO
VISI

MISI

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

1 “TERWUJUDNYA PEMBERDAYAAN
PEMUDA DAN OLAHRAGA MENJADI

INSAN YANG TANGGUH,
BERPRESTASI DAN BERDAYA
SAING”

Meningkatkan dan Mewujudkan Potensi
Pemuda dan Olahraga menjadi Generasi Yang
Tangguh dan Berprestasi.

Berkembangnya pembinaan potensi
Pemuda dan Olahraga sehingga menjadi
Pemuda dan Insan olahraga Kota Bandar
Lampung yang dapat berkompetisi di
Tingkat Provinsi maupun Nasional.

Mengembangkan potensi Pemuda dan Olahraga
serta,Meningkatkan prestasi Pemuda dan Olahraga
ditingkat Provinsi dan Nasiona

Persentase organisasi pemuda
yang aktif

Meningkatkan Pembinaan dan Pelayanan di
Bidang Kepemudaan dan Olahraga.

Berkembangnya potensi Kepemudaan dan
Olahraga melalui berbagai kegiatan
Kepemudaan dan kegiatan Olahraga
sehingga generasi muda dan insan
olahraga lebih memiliki kemampuan dan
keterlampilan bagi masa depan yang lebih
baik.

Mengadakan Pembinaan Kepada Pemuda Dan Insan
Olahraga.

Persentase wirausaha muda

Meningkatkan Sarana dan Prasarana di
Bidang Kepemudaan dan Olahraga

Tersedianya Sarana dan Prasarana yang
memadai di Bidang Pemuda dan Olahraga,
sehingga kegiatan di bidang tersebut dapat
berjalan dengan baik.

Pengembangan Sarana, Prasarana, Pemuda dan
Olahraga.

Cakupan Pembinaan Olahraga

Menciptakan dan Mengembangkan Potensi
Pemuda dan Olahraga melalui Kerjasama dan
kemitraan pemerintahan daerah dan swasta

Berkembangnya semua potensi
Kepemudaan dan Olahraga melalui
berbagai kegiatan Kepemudaan dan
Olahraga baik dari Pemerintah Pusat
maupun Daerah dan Pihak Swasta
sehingga generasi muda dan insan
olahraga lebih memiliki kemampuan dan
keterampilan bagi masa depan yang lebih
baik.

Meningkatkan Partisipasi Semua Pihak untuk

Pengembangan Potensi Pemuda dan Olahraga.

Cakupan pelatih yang
bersertifikasi

Cakupan pembinaan atlit muda

Jumlah prestasi cabang olahraga
yang di menangkan dalam satu
tahun

Total Anggaran SKPD Tahun 2021

Rp 4.355.349.609

Total Realisasi anggaran Tahun 2021

Rp 3.314.124.884




Rp1.948.411.335

3239979744
Rp5.188.391.079



Lampiran 2 : Form RKT

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
RENCANA KERJA TAHUNAN

SKPD : DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

TAHUN : 2021
NO Sasaran Strategis Indikator sasaran Target
1 |Meningkatnya kualitas peran pemuda dan organisasi pemuda Presantase organisasi pemuda yang aktif 100
Tingkat partisipasi pemuda dalam kegiatan ekonomi 3,54
mandiri
2 |Meningkatnya Prestasi olahraga Cakupan pembinaan olahraga 100
Peningkatan pelatih yang berprestasi 12,96
Saranadan prasarana olahraga yang terpelihara 33,33
Peningkatan pretasi olahraga 10




	Cover LAKIP 2022.pdf (p.1-2)
	DAFTAR ISI.pdf (p.3-8)
	LAKIP 2021AMI.pdf (p.9-29)
	struktur organisasi.pdf (p.30-31)
	DATA PELENGKAP.pdf (p.32)
	DATA PELENGKAP2.pdf (p.33-34)
	DATA PELENGKAP3.pdf (p.35)

